О пенсионном возрасте

       3 октября 2018 года № 350-ФЗ Президент России Владимир Путин подписал закон «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам назначения и выплаты пенсий». Он направлен на поэтапное повышение пенсионного возраста, по достижению которого будет назначаться страховая пенсия по старости.
         Повышение будет плавным: предусматривается длительный переходный период – с 2019 по 2028 год. Всего переходный период продлится 10 лет. 
Нынешние пенсионеры от принятого закона ничего не потеряют. Получатели пенсий по линии Пенсионного фонда России, как и ранее, будут получать все положенные им пенсионные и социальные выплаты в соответствии с уже приобретенными пенсионными правами и льготами. 

Более того, повышение пенсионного возраста позволит обеспечить увеличение размера пенсий для неработающих пенсионеров – индексацию пенсий выше инфляции.

Размер страховой пенсии в 2019 - 2024 годах будет корректироваться с 1 января каждого года. Стоимость одного пенсионного коэффициента в 2019 году устанавливается в размере, равном 87 руб. 24 коп.(рост 7,05%). Размер фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости, с 1 января 2019 года устанавливается в сумме, равной 5334 руб.19 коп.( рост на 7,05%)

Таким образом, в среднем, размер пенсии неработающих пенсионеров с 01.01.2019 вырастет на 7,05%. 

Например, если гражданин получал в целом 9000 руб., после 01.01.2019 он получит 9630 руб.(увеличение составит 630 руб.), Если гражданин получал 15000 руб., то после 01.01.2019 он получит 16050 руб. (увеличение составит 1050 руб.) 
Не предусмотрено повышение возраста выхода на пенсию для граждан, работающих на рабочих местах с опасными и вредными условиями труда, в пользу которых работодатель осуществляет уплату страховых взносов по соответствующим тарифам, устанавливаемых по результатам специальной оценки условий труда, а именно:

- на подземных работах, на работах с вредными условиями труда и в горячих цехах (мужчины и женщины);

- в тяжелых условиях труда, в качестве рабочих локомотивных бригад и работников, непосредственно осуществляющих организацию перевозок и обеспечивающих безопасность движения на железнодорожном транспорте и метрополитене, а также в качестве водителей грузовых автомобилей в технологическом процессе на шахтах, разрезах, в рудниках или рудных карьерах (мужчины и женщины). 
Для педагогических, медицинских и творческих работников досрочные пенсии сохраняются в полном объеме: ужесточения требований по специальному стажу не предусмотрено. Сам стаж сохраняется, но исходя из общего увеличения трудоспособного возраста, для данных граждан срок  выхода на досрочную пенсию увеличивается на 5 лет, но с переходным периодом. Срок назначения пенсии будет исчисляться исходя из даты выработки специального стажа и приобретения права на досрочную пенсию.
Пенсионный возраст для государственных служащих приводится в соответствие с предложением по темпам повышения общеустановленного возраста для всех. Пенсионный возраст  для государственных служащих повышается до 65 лет (мужчины) и до 63 лет (женщины).    Те госслужащие, которые по старому законодательству должны были выйти на пенсию в 2019г. выйдут на пенсию на 1,5 года позднее,  в 2020году- на 2  года, в 2021 году – на 3 и т.д.   
Закон  предусматривает изменения, связанные с возрастом выхода на социальную пенсию. Гражданам, которые не работали или не приобрели полноценного стажа, необходимого для получения страховой пенсий, социальная пенсия теперь будет назначаться не в 60 (женщинам) и 65 лет (мужчинам), а в 65 и 70 лет соответственно. Данные изменения также будут  проводиться постепенно.

 Женщинам, родившим пять и более детей и воспитавшим их до достижения ими возраста 8 лет, пенсионный возраст повышаться не будет (возраст выхода на пенсию – в 50 лет). 

Согласно, принятому закону право на досрочный выход на пенсию появилось у многодетных матерей с тремя и четырьмя детьми. Если у женщины трое детей, она сможет выйти на пенсию на три года раньше нового пенсионного возраста с учетом переходных положений – в 57 лет. Если у женщины четверо детей – на четыре года раньше нового пенсионного возраста с учетом переходных положений – 56 лет. При этом для досрочного выхода на пенсию многодетным матерям необходимо выработать в общей сложности 15 лет страхового стажа.

Сохраняется возможность одному из родителей инвалидов с детства, воспитавшему их до достижения ими возраста 8 лет (мужчины и женщины) выйти на пенсию досрочно (в 50 лет – женщины, 55 лет – мужчины).

Лицам, потерявшим трудоспособность,  пенсии по инвалидности назначаются независимо от возраста при установлении группы инвалидности.
Общеустановленный возраст выхода на пенсию по старости
	Женщины

	Год выхода на пенсию по старому законодательству
	 Год рождения
	Возраст выхода на пенсию по новому законодательству
	Год выхода на пенсию по новому законодательству

	2019
	1964 ( I полугодие )
	55 лет 6 месяцев
	2019 ( II полугодие)

	
	1964 ( II  полугодие)
	55 лет 6 месяцев
	2020 ( I  полугодие)

	2020
	1965 ( I полугодие )
	56 лет 6 месяцев
	2021 ( II полугодие)

	
	 1965 ( II  полугодие)
	56 лет 6 месяцев
	2022( I  полугодие)

	2021
	1966
	58 лет
	2024

	2022
	1967
	59 лет
	2026

	2023
	1968
	60 лет
	2028

	Мужчины

	Год выхода на пенсию по старому законодательству
	 Год рождения
	Возраст выхода на пенсию по новому законодательству
	Год выхода на пенсию по новому законодательству

	2019
	1959 ( I полугодие )
	60 лет 6 месяцев
	2019 ( II полугодие)

	
	1959 ( II  полугодие)
	60 лет 6 месяцев
	2020 ( I  полугодие)

	2020
	1960 ( I полугодие )
	61 год 6 месяцев
	2021 ( II полугодие)

	
	 1960 ( II  полугодие)
	61 год 6 месяцев
	2022( I  полугодие)

	2021
	1961
	63 года
	2024

	2022
	1962
	64 года
	2026

	2023
	1963
	65 лет
	2028


Возраст и год выхода на пенсию, работающих муниципальных и государственных служащих 
	Женщины

	Год выхода на пенсию по старому законодательству
	 Год рождения
	Возраст выхода на пенсию по новому законодательству
	Год выхода на пенсию по новому законодательству

	2019
	1964 ( I полугодие )
	56 лет 6 месяцев
	2020 ( II полугодие)

	
	1964 ( II  полугодие)
	56 лет 6 месяцев
	2021 ( I полугодие)

	2020
	1965
	 57 лет 
	2022

	2021
	1966
	58 лет
	2024

	2022
	1967
	59 лет
	2026

	2023
	1968
	60 лет
	2028

	2024
	1969
	61 год
	2030

	2025
	1970
	 62 года
	2032

	2026
	1971
	63 года
	2034

	Мужчины

	Год выхода на пенсию по старому законодательству
	 Год рождения
	Возраст выхода на пенсию по новому законодательству
	Год выхода на пенсию по новому законодательству

	2019
	1959 ( I полугодие )
	60 лет 6 месяцев
	2020 ( II полугодие)

	
	1959 ( II  полугодие)
	60 лет 6 месяцев
	2021 ( I  полугодие)

	2020
	1960 
	62 года
	2022

	2021
	1961
	63 года
	2024

	2022
	1962
	64 года
	2026

	2023
	1963
	65 лет
	2028


Срок выхода на пенсию педагогов и медиков
	Год  выработки специального стажа:

Педагоги-25 лет

Медики-30 лет
	Год выхода на пенсию по новому законодательству

	2019 ( I полугодие) 
	2019 (II полугодие )

	 2019 ( II полугодие)
	2020 ( I  полугодие)

	2020 ( I полугодие) 
	2021 ( II полугодие )

	   2020 ( II  полугодие) 
	2022 ( I  полугодие)

	2021
	2024

	2022
	2026

	2023
	2028


Пенсионный возраст, по достижении которого возникает право на страховую пенсию по старости у женщин, родивших и воспитавших  до восьмилетнего возраста  четырёх и трёх детей 
	Год рождения женщины
	Статья 32 Федерального закона от 28.12.2013 №400-ФЗ «О страховых пенсиях» 
	Статья 8 Федерального закона от 28.12.2013 №400-ФЗ «О страховых пенсиях» 

	
	Пенсионный возраст женщин, родивших и воспитавших  до восьмилетнего возраста четырех детей 
	Пенсионный возраст женщин, родивших и воспитавших  до восьмилетнего возраста трёх  детей

 
	Обычный  пенсионный возраст
	Пенсионный возраст для лиц,  которые в период с 01.01.2019 по 31.12.2020  достигнут возраста  55 лет 
	Пенсионный возраст для лиц, имеющих длительный страховой стаж

	
	возраст
	год наступления  возраста
	возраст
	год наступления  возраста
	возраст
	год наступления  возраста
	возраст
	год наступления  возраста
	возраст
	год наступления  возраста

	1964
	56
	2020
	57
	2021
	
	
	55,5
	2019-2020
	55
	2019

	1965
	56
	2021
	57
	2022
	
	
	56,5
	2021-2022
	55
	2020

	1966
	56
	2022
	57
	2023
	58
	2024
	
	
	56
	2022

	1967
	56
	2023
	57
	2024
	59
	2026
	
	
	57
	2024

	1968 и позднее
	56
	2024
	57
	2025
	60
	2028 и позднее
	
	
	58
	2026 и позднее


Зам.начальника УПФР                                                                          Оксана Кузнецова
